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Zusammengefasster Lagebericht

Der Bericht der MLP AG Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns sind nach § 315 Abs. 3
HGB in Verbindung mit § 298 Abs. 3 HGB als zusammengefasster Lagebericht im MLP
Geschéftsbericht 2014 veréffentlicht.

Der Jahresabschluss und der zusammengefasste Bericht der MLP AG Uber die Lage der
Gesellschaft und des Konzerns fiir das Geschaftsjahr 2014 werden beim Betreiber des
Bundesanzeigers eingereicht und im Bundesanzeiger veréffentlicht.

Der Jahresabschluss der MLP AG sowie der Geschiftsbericht des MLP Konzerns fiir das
Geschéftsjahr 2014 stehen auch im Internet unter http://www.mlp-ag.definvestor-
relations/finanzpublikationen/berichte zur Verfligung.




Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat sich im Geschaftsjahr 2014 intensiv mit der Entwicklung des Unternehmens
befasst und die ihm durch Gesetz und Satzung auferlegten Verpflichtungen umfassend
wahrgenommen. Er hat den Vorstand in der Fihrung der Geschdfte des Unternehmens
regelmaBig beraten und tberwacht.

Der Aufsichtsrat befasste sich im abgelaufenen Geschiftsjahr eingehend mit der
wirtschaftlichen Entwicklung, der finanziellen Lage, den Perspektiven und der weiteren
Strategie des Unternehmens und unterstiitzte den Vorstand hierbei. Schwerpunkt seiner
Tatigkeit war im Geschéaftsjahr 2014 insbesondere die Begleitung des Vorstands in der
strategischen Weiterentwicklung der Gesellschaft, bei weiteren MaBnahmen zur Steigerung der
Effizienz und der Chancen- und Risikolage der Gesellschaft.

In regelmaBigen Besprechungen haben Aufsichtsrat und Vorstand die Geschaftsentwicklung, die
Strategie und die wichtigsten Geschaftsereignisse erdrtert und gemeinsam beraten. In alle
Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fiir das Unternehmen war der Aufsichtsrat
unmittelbar eingebunden. Der Vorstand hat den Aufsichtsrat in schriftlichen und miindlichen
Berichten kontinuierlich, zeitnah und umfassend (ber alle relevanten Fragen der
Unternehmensplanung und der strategischen Weiterentwicklung, iiber den Gang der Geschifte,
die Lage und die Gesamtentwicklung des Konzerns, einschlieBlich der Risikolage und
Risikotragfahigkeit sowie des Risikomanagements und der Compliance, unterrichtet. Dabei hat
sich der Aufsichtsrat von der OrdnungsmaBigkeit der Unternehmensfiihrung durch den
Vorstand tberzeugt. Im Jahr 2014 berichtete der Vorstand und beriet der Aufsichtsrat auch zu
den Inhalten und erwarteten Auswirkungen gesetzgeberischer bzw. regulatorischer Vorhaben
auf Bundes- oder EU-Ebene, wie z. B. die CRR sowie das CRD-IV-Umsetzungsgesetz, das Gesetz
zur Abschirmung von Risiken und zur Planung der Sanierung und Abwicklung von
Kreditinstituten und Finanzgruppen oder das Gesetz zur Absicherung stabiler und fairer
Leistungen fur Lebensversicherte (Lebensversicherungsreformgesetz — LVRG).

Der Aufsichtsrat tagte im Geschaftsjahr 2014 in fiinf ordentlichen und einer
auBerordentlichen Sitzung, an denen mit Ausnahme einer Sitzung jeweils alle Mitglieder des
Aufsichtsrats personlich teilnahmen. Bei besonders wichtigen oder eilbediirftigen Projekten
wurde der Aufsichtsrat vom Vorstand auch zwischen den regelméBigen Sitzungen informiert.
Soweit erforderlich erfolgte die Beschlussfassung des Aufsichtsrats auch im Wege von
Umlaufbeschliissen.

Dariiber hinaus fanden drei Sitzungen des Personal- wund eine Sitzung des
Bilanzpriifungsausschusses statt. An den genannten Sitzungen nahmen in der Regel alle
Ausschussmitglieder teil.

AuBerdem trafen sich der Aufsichtsratsvorsitzende und der Vorstandsvorsitzende zu
regelmdBigen Gesprdachsterminen, in denen sie Einzelthemen erdrtert haben. Der
Aufsichtsratsvorsitzende unterrichtete die tibrigen Mitglieder regelmaBig tiber die Inhalte dieser
Gesprache mit dem Vorstand.




Aufsichtsratssitzungen und wesentliche Beschlussfassungen

Gegenstand einer auBerordentlichen Aufsichtsratssitzung am 4. Marz 2014 war die Sondierung
und Planung einer mdglichen Verdnderung im Vorstand der MLP AG und der MLP
Finanzdienstleistungen AG, welche dann spadter in einen im Umlaufverfahren gefassten
Beschluss miindete, mit dem die einvernehmliche Trennung von Herrn Muhyddin Suleiman als
Vertriebsvorstand und die Bestellung des Vorstandsvorsitzenden Herrn Dr. Uwe Schroeder-
Wildberg zusatzlich zum Vertriebsvorstand beschlossen wurde.

Gegenstand der Aufsichtsratssitzung vom 20. Mirz 2014 war die — durch die Sitzung des
Bilanzpriifungsausschusses vorbereitete — Priifung und Billigung des Jahresabschlusses sowie
des Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2013. Die Abschlusspriifer haben an der Sitzung
teilgenommen und berichteten ausfihrlich Gber den Verlauf und das Ergebnis ihrer
Jahresabschluss- sowie der Konzernabschlusspriifung. Nach eingehender Diskussion billigte der
Aufsichtsrat den Jahresabschluss sowie den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2013. Des
Weiteren hat der Aufsichtsrat (iber die variablen Vergltungsbestandteile des Vorstands fiir das
Geschaftsjahr 2013 beraten und diese festgestellt. Ein weiterer Tagesordnungspunkt waren die
Beschlussvorschlage fiir die ordentliche Hauptversammlung der Gesellschaft.

In der ordentlichen Aufsichtsratssitzung am 13. Mai 2014 war im Wesentlichen die Erérterung
der Ergebnisse und der Geschaftsentwicklung im ersten Quartal 2014 Gegenstand der
Tagesordnung.

Die Ergebnisse des zweiten Quartals und die Geschaftsentwicklung im ersten Halbjahr sowie die
Berichterstattung der Internen Revision und des Risikocontrollings (inkl. des Berichts tiber das
Wesentlichkeitskonzept, die Risikostrategie und das Risikotragfahigkeitskonzept) standen in
der ordentlichen Aufsichtsratssitzung vom 12. August 2014 auf der Tagesordnung. In der
August-Sitzung wurde auch die Verlingerung des Anstellungsvertrages sowie die
Wiederbestellung von Herrn Manfred Bauer um weitere fiinf Jahre als Mitglied des Vorstands —
also bis zum 30. April 2020 — verabschiedet.

Im Mittelpunkt der Novembersitzung standen die Geschéftsergebnisse des dritten Quartals und
der ersten neun Monate des laufenden Geschéftsjahres. Des Weiteren uberprifte der
Aufsichtsrat — wie vom Aktiengesetz und dem Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK)
gefordert — die Angemessenheit der Vorstandsvergiitung.

In der Sitzung am 16. Dezember 2014 war neben der Beschlussfassung dber die
Entsprechenserklarung nach § 161 AktG auch die Einhaltung der Regelungen des DCGK im MLP
Konzern ein wesentlicher Diskussionsgegenstand. Uber den Corporate Governance-Prozess
sowie die aktuelle Entsprechenserklarung wurde ausfiihrlich Bericht erstattet. Des Weiteren hat
der Aufsichtsrat die Strategie und das Budget der Gesellschaft und des Konzerns fiir das
Geschéftsjahr 2015 ausfiihrlich behandelt und verabschiedet.

Ausschiisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat wurde in 2014 regelmaBig tiber die Arbeit seiner Ausschiisse unterrichtet.




Der Personalausschuss tagte im Berichtszeitraum dreimal und befasste sich insbesondere mit
der Sondierung und Planung mdglicher Verdanderung im Vorstand der MLP AG und der MLP
Finanzdienstleistungen AG, die in die einvernehmliche Trennung von Herrn Suleiman und die
Bestellung von Herrn Dr. Schroeder-Wildberg auch zum Vertriebsvorstand miindeten. Weiterer
Gegenstand der Beratungen war die Vorbereitung der Wiederbestellung von Herrn Bauer iiber
das Jahr 2015 hinaus.

Der Bilanzprifungsausschuss hielt im Geschaftsjahr 2014 eine ordentliche Sitzung ab. An der
ordentlichen Sitzung nahmen auch Vertreter des Abschlusspriifers teil, die dem Ausschuss
ausfiihrlich Bericht erstatteten. Der Bilanzpriifungsausschuss erorterte in Gegenwart der
Abschlusspriifer sowie des Vorstandsvorsitzenden und des Finanzvorstands die Abschliisse der
MLP AG und des MLP Konzerns sowie den Gewinnverwendungsvorschlag. Gegenstand
ausfuihrlicher Beratungen waren auch die Beziehungen zum Abschlusspriifer, die Vorschldge zur
Wahl des Abschlusspriifers, seine Vergiitung, der Prifungsauftrag und die Kontrolle der
Unabhingigkeit des Abschlusspriifers. Uber die Arbeit der Internen Revision sowie der
Compliance- und Risikomanagement-Abteilung und (iber rechtliche und regulatorische Risiken
sowie Reputationsrisiken wurde dem Bilanzpriifungsausschuss berichtet.

Der Nominierungsausschuss hielt im Geschaftsjahr 2014 keine ordentliche Sitzung ab, da der
Wahlvorschlag fur die neu zu wahlenden Vertreter der Anteilseigner im Aufsichtsrat an das
Plenum des Aufsichtsrats bereits im Dezember 2012 fir die Hauptversammlung im Jahr 2013

gefasst worden war.

Corporate Governance
Der Aufsichtsrat behandelt regelmaBig die Anwendung der Corporate Governance-Grundsatze.

Im abgelaufenen Jahr hat der Aufsichtsrat insbesondere in seiner Sitzung am 16. Dezember
2014 erneut ausfiihrlich die Anforderungen des DCGK in der Fassung vom 24. Juni 2014

erortert.

In der Sitzung am 16. Dezember 2014 uberpriifte das Gremium anhand eines den
Aufsichtsratsmitgliedern  rechtzeitig vor der Sitzung zur Verfigung gestellten
Evaluierungsbogens die Effizienz seiner Tatigkeit. Dabei iiberprifte der Aufsichtsrat u. a. die
Verfahrensablaufe im Aufsichtsrat, den Informationsfluss zwischen den Ausschiissen und dem
Aufsichtsratsplenum sowie die rechtzeitige und inhaltlich ausreichende Berichterstattung des
Vorstands an den Aufsichtsrat. MaBnahmen zur Steigerung der Effizienz wurden analysiert.

In derselben Sitzung hat sich der Aufsichtsrat der MLP AG des Weiteren davon tberzeugt, dass
die Gesellschaft im vergangenen Geschéftsjahr die Empfehlungen des DCGK geméaB ihrer
Entsprechenserklarung nach § 161 AktG erfullt hat und auch zukinftig grundsatzlich den
Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex in der
Fassung vom 24. Juni 2014 entsprechen wird. Aufsichtsrat und Vorstand haben im Dezember
eine Entsprechungserklarung gemaB § 161 AktG fir das Geschéftsjahr 2014 abgegeben und
den Aktiondren auf den Internetseiten der Gesellschaft dauerhaft zuganglich gemacht.




Unter Interessenkonflikten verstehen wir in Ubereinstimmung mit der Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex berufliche oder private Sonderinteressen eines
Aufsichtsratsmitgliedes, welche die Gefahr in sich bergen, dass sich diese Sonderinteressen
gegenliber dem Unternehmensinteresse auch durchsetzen. Interessenkonflikte in diesem Sinne
bestehen nicht bei Pluralitdt oder Vorliegen verschiedener Interessenstrémungen, wie sich diese
auch in vom Gesetzgeber bzw. von der Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex gewtlnschter Vielfalt in der Zusammensetzung des Aufsichtsrats ausdriicken.
Interessenkonflikte in diesem Sinne bestanden im abgelaufenen Geschéftsjahr nicht, abgesehen
von einem Fall. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats in seiner Sitzung am 11. November
2014 iber die Klarstellung von Pensionsdirektzusagen war ein Aufsichtsratsmitglied, das
aufgrund seiner fritheren Tatigkeit als Vorstandsmitglied zum Kreis der betroffenen
Versorgungsempfanger gehdrt, einem moglichen Interessenkonflikt ausgesetzt. Das
Aufsichtsratsmitglied hat deshalb bei der Beschlussfassung nicht mitgestimmt. Eine
zusammenfassende Darstellung der Corporate Governance bei MLP, einschlieBlich einer
Darstellung der Entsprechenserkldarung vom 16. Dezember 2014, ist dem Corporate
Governance-Bericht von Vorstand und Aufsichtsrat zu entnehmen. Zudem stehen alle
relevanten Informationen auf unserer Homepage im Internet unter www.mlp-ag.de zur

Verfligung.

Priifung des Jahres- und Konzernabschlusses 2014

Der Jahresabschluss sowie der zusammengefasste Lagebericht der MLP AG zum 31. Dezember
2014 wurden vom Vorstand nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) aufgestellt.
Der Konzernabschluss und der zusammengefasste Lagebericht zum 31. Dezember 2014 wurden
gemdB § 315a HGB auf der Grundlage der internationalen Rechnungslegung nach International
Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden ist, aufgestellt. Die KPMG AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Berlin, hat jeweils zum 31. Dezember 2014 den
Jahresabschluss und den zusammengefassten Lagebericht der MLP AG nach handelsrechtlichen
Grundsatzen sowie den Konzernabschluss und den zusammengefassten Lagebericht nach IFRS-
Grundsadtzen geprift und mit einem uneingeschriankten Bestdtigungsvermerk versehen. Der
Abschlussprifer hat die Prifung unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten Grundsétze ordnungsgeméaBer Abschlusspriifung vorgenommen.

Die Abschlussunterlagen mit dem zusammengefassten Lagebericht, die Prifungsberichte der
Abschlusspriifer und der Vorschlag des Vorstands fiir die Verwendung des Bilanzgewinns
wurden allen Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig zugeleitet.

Der Bilanzpriifungsausschuss des Aufsichtsrats hat sich intensiv mit diesen Unterlagen
beschaftigt und dem Aufsichtsrat tber seine Priifung Bericht erstattet. Der Abschlusspriifer
berichtete iber die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung sowie dariber, dass keine
wesentlichen Schwichen des internen Kontrollsystems und des Risikomanagementsystems
vorliegen. Dabei hat der Bilanzprifungsausschuss auch das Risikomanagementsystem, die
Rechnungslegungsprozesse und die Wirksamkeit der internen Kontroll-, Risikomanagement-
und Revisionssysteme sowie die Beziehungen zum Abschlusspriifer, die Vorschldage zur Wahl des
Abschlussprifers, seine Verglitung, den Priifungsauftrag und die Kontrolle der Unabhangigkeit
des Abschlusspriifers sowie der von ihm erbrachten zusatzlichen Leistungen geprift. Auch der
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Aufsichtsrat hat die Unterlagen und Berichte eingehend geprift und ausfiihrlich dariber
beraten. In Anwesenheit der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Berlin, die iber die
wesentlichen Ergebnisse ihrer Priifung berichtete, wurden in der Sitzung des Aufsichtsrats am
18. Marz 2015 die Priifungsberichte umfassend behandelt. In dieser Sitzung hat der Vorstand
die Abschliisse der MLP AG und des Konzerns sowie das Risikomanagementsystem, die
Rechnungslegungsprozesse, die Wirksamkeit des internen Kontroll-, Risikomanagement- und
Revisionssystems und der Compliance erldutert und detailliert tiber Umfang, Schwerpunkte und
Kosten der Abschlusspriifung berichtet.

Der Aufsichtsrat hat sich dem Ergebnis der Priifung des Abschlusspriifers angeschlossen und auf
der Grundlage des abschlieBenden Ergebnisses der Priifung durch den Bilanzprifungsausschuss
und seiner eigenen Priifung festgestellt, dass keine Einwendungen zu erheben sind. Daher hat
der Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 18. Marz 2015 den vom Vorstand aufgestellten
Jahresabschluss sowie den zusammengefassten Lagebericht der MLP AG und den
Konzernabschluss sowie den zusammengefassten Lagebericht nach IFRS gebilligt. Der
Jahresabschluss ist damit festgestellt.

Dem Vorschlag des Vorstands, fiir das Geschaftsjahr 2014 eine Dividende von 0,17 € je Aktie
auszuschiitten, schloss sich der Aufsichtsrat nach eigener Priifung an. Bei seinen Uberlegungen
wurden die Eigenmittel- sowie die Liquiditatssituation, zukiinftige regulatorische
Anforderungen und die Finanzplanung der Gesellschaft als auch das Aktionarsinteresse an einer
angemessenen Dividende einbezogen und gegeneinander abgewogen.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und den jeweiligen Unternehmensleitungen sowie allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie den Beraterinnen und Beratern im MLP Konzern fir
ihren hohen persénlichen Einsatz und ihre Leistung im Geschaftsjahr 2014.

Wiesloch, im Méarz 2015

Der Aufsichtsrat

Dr. Peter Liitke-Bornefeld

Vorsitzender

Deutscher Corporate Governance Kodex

Im Dezember 2014 haben Vorstand und Aufsichtsrat die Entsprechenserklarung nach § 161
Aktiengesetz abgegeben und den Aktiondren auf den Internetseiten der Gesellschaft dauerhaft
zuganglich gemacht. Die Entsprechenserkldrung vom 16. Dezember 2014 koénnen Sie im

Wortlaut auch unter www.mlp-ag.de einsehen.




Gewinn- und Verlustrechnung fiir 2014

Alle Angaben in T€

Anhang 2014 2013
1. Sonstige betriebliche Ertrage (1] 15.775 12.611
2. Personalaufwand (2]
a) Lohne und Gehilter -5.122 -4.602
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
davon fiir Altersversorgung 1.001 T€
(Vorjahr: 1.029 T€) -1.102 -1.129
3. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande 3]
des Anlagevermdgens und Sachanlagen -3.891 -4.304
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen (4] -11.194 -8.876
5. Ergebnis der betrieblichen Geschiftstdtigkeit -5.534 -6.299
6. Ertrage aus Ergebnisabfiihrungsvertragen (5] 32.693 31.292
7. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage [5]
davon aus verbundenen Unternehmen: 9 T€
(Vorjahr: 70 T€) 429 580
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen [5]
davon an verbundene Unternehmen: 22 T€
(Vorjahr: 13 T€) -1.004 -963
9. Finanzergebnis 32.117 30.909
10. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 26.584 24.609
11. AuBerordentliche Aufwendungen (6] -231 -231
12. AuBerordentliches Ergebnis -231 -231
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (71 -9.100 -5.244
14. Sonstige Steuern -139 -139
15. Jahresiiberschuss 17.114 18.995
16. Gewinnvortrag
a) Bilanzgewinn Vorjahr 19.166 48.691
b) Dividendenausschiittung -17.260 -34.521
17. Einstellungen in andere Gewinnriicklagen -1.900 -14.000
18. Entnahmen aus anderen Gewinnriicklagen 1.220 -
19. Bilanzgewinn [18] 18.339 19.166




Bilanz zum 31. Dezember 2014

Aktiva

Alle Angaben in T€

Anhang 2014 2013
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Sachanlagen [8]
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 42.143 45371
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 3.034 3.754
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 346 -
45.523 49.125
Il. Finanzanlagen [9l
Anteile an verbundenen Unternehmen 229.437 229.437
229.437 229.437
274.960 278.562
B. UMLAUFVERMOGEN
I.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen (10] 34.009 32.840
2. Sonstige Vermbgensgegenstinde (11] 19.009 21.722
53.018 54.562
Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei [12]
Kreditinstituten und Schecks 76.969 71478
129.987 126.039
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 146 135
D. AKTIVER UNTERSCHIEDSBETRAG AUS [13] 2.105 891
DER VERMOGENSVERRECHNUNG )
407.198 405.628
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Passiva

Alle Angaben in T€

Anhang 2014 2013
A. EIGENKAPITAL
. Gezeichnetes Kapital [14]
Stammstiickaktien 107.878 107.878
Il. Kapitalriicklage [16] 134.525 134.525
lll. Gewinnriicklagen [17]
1. Gesetzliche Riicklage 3.097 3.097
2. Andere Gewinnriicklagen 120.504 119.824
123.601 122.921
IV. Bilanzgewinn [18] 18.339 19.166
384.343 384.490
B. RUCKSTELLUNGEN [19]
1 Ruckst.ellungen fur Pensionen und dhnliche 9.185 8.950
Verpflichtungen
2. Steuerriickstellungen 4.000 3.390
3. Sonstige Riickstellungen 6.088 4.946
19.274 17.286
C. VERBINDLICHKEITEN [20]
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 462 550
2. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen 2.066 2.052
Unternehmen
3. Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern 953 T€ (Vorjahr: 446 T€) 1052 1.246
3.580 3.848
D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN - 4
407.198 405.628
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Anhang fiir das Geschaftsjahr 2014

Allgemeine Angaben

Angaben zur Gesellschaft

Die MLP AG hat ihren satzungsméaBigen Sitz in Wiesloch, mit der Adresse Alte Heerstr. 40, 69168
Wiesloch. Sie ist unter der Nummer HRB 332697 im Handelsregister Mannheim eingetragen.
Gegenstand der Gesellschaft ist die Leitung einer Unternehmensgruppe, die in den Bereichen
der Beratung und Vermittlung von Finanz- und &hnlichen Dienstleistungen aller Art tdtig ist.
Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, Schitzungen und Annahmen

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfordert Schatzungen und Annahmen, die die Betrdge der
Vermodgensgegenstinde, Verbindlichkeiten und finanziellen Verpflichtungen zum Bilanzstichtag
sowie die Ertrage und Aufwendungen des Berichtsjahrs beeinflussen kénnen.

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gemiB den §§ 242 ff., 264 ff. HGB sowie den
einschldgigen Vorschriften des Aktiengesetzes aufgestellt. Die Gesellschaft ist eine groBe
Kapitalgesellschaft i. S. von § 267 Abs. 3 Satz 2 HGB.

Die dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2014 zugrunde liegenden Bilanzierungs- und

Bewertungsmethoden wurden unverandert zum Vorjahr beibehalten.
Die Bilanz wird nach dem in § 266 HGB kodifizierten Gliederungsschema erstellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren nach § 275 Abs. 2
HGB sowie mit Erganzungen durch § 277 Abs. 3 HGB fiir die Ertrdge aus Gewinnabfiihrungs-
vertragen aufgestellt.

Auf fremde Wahrung lautende Vermégensgegenstinde und Verbindlichkeiten werden gemaB
§ 256a HGB zum Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag umgerechnet.

Zwischen der MLP AG (Organtrager) einerseits und der MLP Finanzdienstleistungen AG,
Wiesloch, der TPC GmbH, Hamburg, der ZSH GmbH Finanzdienstleistungen, Heidelberg, der FERI
AG, Bad Homburg v. d. Hohe, der FERI Trust GmbH, Bad Homburg v. d. Héhe, der FERI EuroRating
Services AG, Bad Homburg v. d. Hohe, der FERI Institutional & Family Office GmbH, Bad Homburg
v. d. Hohe und der FEREAL AG, Bad Homburg v. d. Hohe, besteht eine kdrperschaft- und
gewerbesteuerliche Organschaft. Der Steueraufwand wird daher, soweit er auf den Zeitraum der
Organschaft entfallt, nur auf Ebene des Organtrdgers ermittelt und ausgewiesen. Steuern, die
auf Zeitraume vor Bestehen der Organschaft entfallen, werden auf Ebene der jeweiligen

Gesellschaft ausgewiesen. Es werden keine Steuerumlagen vorgenommen.

Die Wertangaben in den tabellarischen Darstellungen werden grundsatzlich in Tausend-Euro-
Betrdgen (T€) dargestellt. Abweichungen von dieser Darstellungsweise werden direkt bei den
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einzelnen Tabellen vermerkt. Sowohl Einzel- als auch Summenwerte stellen den Wert mit der
kleinsten Rundungsdifferenz dar. Bei Additionen der dargestellten Einzelwerte kénnen deshalb

Differenzen zu den ausgewiesenen Summen auftreten.

Angabe der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden fiir einzelne Bilanzposten

Fir die Aufstellung des Jahresabschlusses waren wesentlich die nachfolgenden Bilanzierungs-

und Bewertungsmethoden maBgebend:

Die Gegenstinde des Sachanlagevermdgens werden zu Anschaffungskosten abziiglich

planmé&Biger Abschreibungen oder dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt.

Die Anschaffungskosten enthalten neben Anschaffungsnebenkosten jeweils den nicht zum
Vorsteuerabzug berechtigten Teil der auf die Zugange entfallenden und in Rechnung gestellten

Umsatzsteuer.

Die Abschreibungen werden entsprechend der voraussichtlichen bzw. betriebsgewdhnlichen

Nutzungsdauer linear vorgenommen.
Die Abschreibungen auf Zugdnge des Sachanlagevermégens erfolgen pro rata temporis.

Geringwertige Anlagegiiter bis zu einem Netto-Einzelwert von 150 € werden im Jahr des
Zugangs voll als Aufwand erfasst. Fiir Anlageglter mit einem Netto-Einzelwert von mehr als
150 € bis 1.000 € wird das steuerliche Sammelpostenverfahren aus Vereinfachungsgriinden
auch in der Handelsbilanz angewandt. Der Sammelposten wird pauschal mit 20 % p. a. im
Zugangsjahr und in den vier darauf folgenden Jahren abgeschrieben und nach vollstandiger
Abschreibung als Abgang erfasst.

Geleistete Anzahlungen auf Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte werden in Hohe der
geleisteten Anzahlungen bilanziert. Fremdkapitalkosten werden nicht aktiviert. Die
Abschreibung dieser Anlagewerte beginnt mit der Fertigstellung bzw. dem Erreichen des

betriebsbereiten Zustands.

Die Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen erfolgt zu Anschaffungskosten bzw.
bei einer voraussichtlich dauerhaften Wertminderung mit dem niedrigeren beizulegenden

Zeitwert.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde werden zum Nominalwert bzw. mit dem

Barwert angesetzt. Soweit erforderlich werden alle risikobehafteten Posten wertberichtigt.
Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten werden zum Nennwert angesetzt.

Der aktive Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung resultiert nach § 246 Abs. 2 Satz
2 HGB aus der Saldierung von Altersversorgungsverpflichtungen mit Vermdgensgegenstédnden,
die ausschlieBlich der Erfiillung dieser Altersversorgungsverpflichtungen dienen und dem
Zugriff aller Ubrigen Gldubiger entzogen sind. Solche Vermdgensgegenstinde stellen
Deckungsvermdgen im Sinne des § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB dar. Bei den Vermégenswerten
handelt es sich um Anspriiche aus Riickdeckungsversicherungen fiir Pensionsverpflichtungen.
Die Bewertung von Deckungsvermégen erfolgt gemdB § 253 Abs. 1 Satz 4 HGB zum

beizulegenden Zeitwert. Der beizulegende Zeitwert eines Rickdeckungsversicherungs-
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anspruchs besteht aus dem geschiftsplanmaBigen Deckungskapital des Versicherungsvertrags
zuziglich eines eventuell vorhandenen Guthabens aus Beitragsriickerstattungen (sogenannte
unwiderruflich zugeteilte Uberschussbeteiligung). Die von der Versicherung gemeldeten Ertrige
aus der Verinderung des Deckungsvermogens werden erfolgswirksam erfasst.
Pramienzahlungen in die Rickdeckungsversicherung sowie Leistungszahlungen aus der

Riickdeckungsversicherung werden als erfolgsneutraler Vorgang (Aktivtausch) behandelt.

Mit Inkrafttreten des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes werden Riickstellungen fiir
Pensionen und &hnliche Verpflichtungen gemaB § 253 Abs. 1 Satz 2 HGB mit dem nach
verniinftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlichen Erfiillungsbetrag angesetzt. Unter
Inanspruchnahme des Wabhlrechts nach Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB wird der sich aus dieser
Anderung der Riickstellungsbilanzierung ergebende  Zufiilhrungsbetrag iiber den
Hochstzeitraum von 15 Jahren gleichmaBig verteilt. Er ist gemaB Art. 67 Abs. 7 EGHGB als
auBerordentlicher Aufwand erfasst.

Die Ermittlung des notwendigen Erfiilllungsbetrags der Pensionsverpflichtung erfolgt unter
Zugrundelegung biometrischer Wahrscheinlichkeiten (Richttafeln Heubeck 2005 G). Zukiinftig
erwartete Rentensteigerungen werden bei der Bewertung der Riickstellung bericksichtigt.
Entgeltsteigerungen sind aufgrund der Ausgestaltung der Versorgungszusagen nicht in die
Bewertung mit einzubeziehen. Fiir unverfallbar ausgeschiedene Pensionsberechtigte oder nach
Eintritt des Versorgungsfalls wird als Berechnungsmethode der Barwert der kiinftigen
Pensionsleistungen angewendet. Bei aktiven Versorgungsanwartern wird das Teilwertverfahren
verwendet. Es handelt sich dabei um ein Anwartschaftsdeckungsverfahren. Der Teilwert ergibt
sich durch die Differenz zwischen Barwert der kiinftigen Pensionsleistungen am Ende des
Geschéftsjahrs und dem Barwert der gleich bleibenden Jahresbetrige fir die
Pensionsberechtigen vor Beendigung des Dienstverhiltnisses. Als Rechnungszins wird unter
Anwendung des § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB der von der Deutschen Bundesbank veréffentlichte
durchschnittliche Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschaftsjahre fir eine angenommene
Restlaufzeit von 15 Jahren verwendet.

Fir einen Teil der leistungsorientierten Pensionszusagen wurden Riickdeckungsversicherungen
abgeschlossen. Die Rickdeckungsversicherungen stellen Deckungsvermégen im Sinne des
§246 Abs. 2 Satz 2 HGB dar und werden demnach mit den betreffenden
Pensionsriickstellungen saldiert. Sofern das jeweilige Deckungsvermégen die betreffende
Pensionsriickstellung iibersteigt, wird der aktivische Uberhang unter dem Bilanzposten , Aktiver
Unterschiedsbetrag aus der Vermdégensverrechnung” ausgewiesen. In der GuV erfolgt
entsprechend die Saldierung der im Finanzergebnis auszuweisenden Aufwendungen und
Ertrdge aus der Auf- bzw. Abzinsung von Pensionsverpflichtungen und aus dem zu
verrechnenden Deckungsvermégen gemaB § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB.

Die Steuerriickstellungen und sonstigen Riickstellungen beriicksichtigen alle ungewissen
Verbindlichkeiten und drohende Verluste aus schwebenden Geschéften. Sie sind in der Hohe
angesetzt, die nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung fur ihre Erfillung notwendig ist.
Die sonstigen Riickstellungen werden mit dem von der Deutschen Bundesbank veréffentlichten
durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschiftsjahre entsprechend ihrer

Restlaufzeit abgezinst.
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Die Ermittlung der latenten Steuern wird nach dem bilanzorientierten Ansatz (Temporary-
Konzept) vorgenommen. Dies sieht eine Betrachtung der Buchwertdifferenzen zwischen den
handelsrechtlichen Wertansidtzen der Vermdgensgegenstinde, Schulden und Rechnungs-
abgrenzungsposten sowie deren steuerlichen Wertansitzen fir tempordre und quasi-

permanente Differenzen vor.

Fur die Bewertung der latenten Steuern wurde der kombinierte Steuersatz von 29,19 % (Vorjahr:
28,98 %) zugrunde gelegt. Passive latente Steuern aus dem aktiven Unterschiedsbetrag aus der
Vermoégensverrechnung und aus Pensionsriickstellungen werden von aktiven latenten Steuern
auf Rickdeckungsvermégen tberkompensiert. Weitere aktive latente Steuern resultieren aus
der unterschiedlichen Abschreibungshdéhe bei Grundstiicken, grundstiicksgleichen Rechten und
Bauten sowie Unterschieden bei der Bewertung von Riickstellungen. In Auslibung des
Wahlrechts gemiB § 274 Abs. 1 Satz 2 HGB wurde der nach Saldierung entstehende Uberhang
aktiver Steuerlatenzen nicht bilanziert.
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Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

[1] sonstige betriebliche Ertrige

Alle Angaben in T€

2014 2013

Mietertrage und Nebenkosten 9.423 9.092
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 2.145 298
Gewinne aus Anlagenabgdngen 2.070 1
Konzernumlagen 784 797
Verfahrensgutschriften 678 -
Vergleichszahlungen - 1.465
Sonstige 675 960

15.775 12.611

Die Mietertrdge und Nebenkosten betreffen im Wesentlichen die Ertrdge aus der Vermietung
des Verwaltungsgebdudes in Wiesloch an die MLP Finanzdienstleistungen AG, Wiesloch. Die
Gewinne aus Anlagenabgidngen beinhalten die VerduBerung von Kunstgegenstinden. Die

Konzernumlagen umfassen weiterbelastete Kosten an die MLP Finanzdienstleistungen AG,

Wiesloch.

[2] Personalaufwand

Alle Angaben in T€

2014 2013
Léhne und Gehélter 5.122 4.602
Soziale Abgaben 101 100
Aufwendungen fiir Altersversorgung 1.001 1.029
6.224 5.731

Die Lohne und Gehilter umfassen die festen und variablen Vergiitungsbestandteile der
Mitarbeiter. Die durchschnittliche Arbeitnehmerzahl, ermittelt gemaB § 267 Abs. 5 HGB, betrug
fir das Geschéftsjahr 2014 7 Mitarbeiter (Vorjahr: 9 Mitarbeiter). Davon waren wie im Vorjahr 2
leitende Angestellte.

[3] Abschreibungen

Alle Angaben in T€

2014 2013

Sachanlagen 3.891 4.304

Die Entwicklung der Sachanlagen ist in Anhangangabe 8 dargestellt.
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[4] Sonstige betriebliche Aufwendungen

Alle Angaben in T€

2014 2013

Beratung 1.676 761
Verwaltungsbetrieb 1.592 1.612
Konzernumlagen 1.242 1.342
Abschreibungen auf sonstige Forderungen 1.228 -
Instandhaltung 1.132 849
Fremdleistungen 786 795
Vergiitung Aufsichtsrat 614 615
Versicherungsbeitrage 582 572
Beitrage und Gebiihren 484 367
EDV-Betrieb 433 436
Sonstige Personalkosten 401 412
Ubrige 1.023 1.115

11.194 8.876

Die Beratungsaufwendungen beinhalten allgemeine Beratungs- sowie Rechts- und
Steuerberatungskosten. Der Posten Verwaltungsbetrieb umfasst Aufwendungen fiir den Betrieb
der Verwaltungsgebdude sowie Telefon- und Birokosten. Die Konzernumlagen betreffen
Kosten fiir von der MLP Finanzdienstleistungen AG, Wiesloch, erbrachte Dienstleistungen im
Rahmen der Auslagerung betrieblicher Funktionen.

[5] Finanzergebnis

Aus dem 2011 geschlossenen Ergebnisabfiihrungsvertrag zwischen der MLP AG und der FERI AG
ist fur das abgelaufene Geschéftsjahr von der FERI AG ein Gewinn in Hohe von 7.318 T€
(Vorjahr: 4.335 T€) abzufiihren. Gem3B Ergebnisabfiihrungsvertrag zwischen der MLP AG und
der MLP Finanzdienstleistungen AG ist fir das abgelaufene Geschéaftsjahr von der MLP
Finanzdienstleistungen AG ein Gewinn in Hohe von 25.375 T€ (Vorjahr: 26.957 T€) abzufihren.

Die sonstigen Zinsen und &hnlichen Ertrage betreffen im Wesentlichen Zinsertrige aus
Festgeldanlagen in Hohe von 289 T€ (Vorjahr: 163 T€) sowie Zinsertrdge aus Steuerguthaben in
Hbhe von 126 T€ (Vorjahr: 144 T€). Die enthaltenen Betrdge aus verbundenen Unternehmen

resultieren im Wesentlichen aus der Verzinsung von Verrechnungskonten.

Die Zinsen und dhnlichen Aufwendungen entfallen im Wesentlichen mit 749 T€ (Vorjahr:
780 T€) auf den Zinsaufwand aus Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen.
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[6] AuBerordentliche Aufwendungen

Aus der Anwendung von Art. 66 und Art. 67 Abs. 1 bis 5 EGHGB (Ubergangsvorschriften zum
BilMoG) resultieren auBerordentliche Aufwendungen aus der Umbewertung von
Pensionsverpflichtungen in Hohe von 231 T€ (Vorjahr: 231 T€).

[7] steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Fir das laufende Geschéftsjahr entfallen 4.283 T€ auf Korperschaftsteuer (Vorjahr: 2.410 T€)
und 4.061 T€ auf Gewerbesteuer (Vorjahr: 2.400 T€). Die Verdnderung der Steuerquote
resultiert aus Erkenntnissen der aktuellen Betriebspriifung und aus Sachverhalten im Rahmen
der steuerlichen Organschaft.
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Erlduterungen zur Bilanz

[8] Immaterielle Vermégensgegenstinde und Sachanlagen

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Alle Angaben in T€

1.1.2014 Zuginge Abgdnge 31.12.2014
Immaterielle Vermégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten 27 - - 27
27 - - 27
I. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 89.795 5 - 89.800
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 20.616 364 438 20.542
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau - 346 - 346
110.411 715 438 110.688
110.438 715 438 110.715
Kumulierte Abschreibungen
Alle Angaben in T€
1.1.2014 Zuginge Abginge 31.12.2014
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten 27 - - 27
27 - - 27
1. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 44.424 3.232 - 47.657
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 16.861 658 12 17.508
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau - - - -
61.286 3.891 12 65.165
61.313 3.891 12 65.192
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Buchwerte

Alle Angaben in T€

31.12.2014 31.12.2013
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten - -
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich
der Bauten auf fremden Grundsticken 42.143 45.371
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 3.034 3.754
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 346
45.523 49.125
45.523 49.125
Die Abschreibungen werden linear iiber folgende Zeitraume vorgenommen:
Nutzungsdauer Sachanlagen 2014 2013
Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken
Verwaltungsgebdude 25-33 Jahre 25-33 Jahre
AuBenanlagen 15-25 Jahre 15-25 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
Raumausstattungen 10-25 Jahre 10-25 Jahre
EDV-Hardware/EDV-Verkabelung 5-13 Jahre 3-13 Jahre

Biroeinrichtungen/Biiromaschinen

8, 10-13 Jahre

8, 10-13 Jahre
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[9] Finanzanlagen

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Alle Angaben in T€

1.1.2014 Zuginge Abgdnge 31.12.2014
Ill. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 230.420 - - 230.420
Kumulierte Abschreibungen
Alle Angaben in T€
1.1.2014 Zuginge Abgdnge 31.12.2014
Ill. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 984 - - 984
Buchwerte
Alle Angaben in T€
31.12.2014 31.12.2013
lll. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 229.437 229.437

Details zu den Anteilen an verbunden Unternehmen kénnen der Anhangangabe 32 entnommen

werden.

[10] Forderungen gegen verbundene Unternehmen

Der Posten beinhaltet gréBtenteils Forderungen gegen die MLP Finanzdienstleistungen AG und
die FERI AG im Zusammenhang mit den zwischen diesen Gesellschaften und der MLP AG

bestehenden Ergebnisabfiihrungsvertrdgen. Weitere Angaben finden sich in Anhangangabe 5.

[11] Sonstige Vermogensgegenstinde

Die sonstigen Vermdgensgegenstidnde haben in Hohe von 1.256 T€ eine Restlaufzeit von mehr
als einem Jahr (Vorjahr: 1.858 T€). Der Posten beinhaltet Ertragsteuerforderungen/
-erstattungsanspriiche aus Steuervorauszahlungen fiir das laufende Geschéftsjahr und fiir noch
nicht veranlagte Jahre in Hohe von 18.704 T€ (Vorjahr: 20.497 T€). Darin enthalten ist das
Korperschaftsteuerguthaben in Hohe von 1.888T€ (Vorjahr: 2.486 T€), das aufgrund
gesetzlicher Vorgaben in 2006 mit dem Barwert in Héhe von 5.020 T€ zu aktivieren war. Die
Verdnderung resultiert aus der in 2008 begonnenen, tiber 10 Jahre linear zu verteilenden
Riickzahlung des Guthabens. Das noch verbleibende Guthaben wird jahrlich unter Verwendung

eines fristaddquaten risikolosen Zinssatzes diskontiert.
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[12] Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

Alle Angaben in T€

31.12.2014 31.12.2013
Kassenbestand, Guthaben Kontokorrent 13.969 16.478
Festgeldanlagen 63.000 55.000
76.969 71.478

Die Guthaben

Kreditinstituten.

Kontokorrent und die Festgeldanlagen bestehen bei inldndischen

[13] Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung

Aus der Saldierung von Pensionsriickstellungen mit verpfindetem Deckungsvermdgen je
versorgungsberechtigter Person resultiert ein aktiver Unterschiedsbetrag in Hohe von 2.105 T€
(Vorjahr: 891 T€).

Angaben zur Verrechnung nach § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB:

Alle Angaben in T€ 31.12.2014 31.12.2013
Erfullungsbetrag der verrechneten Schulden 6.538 6.447
Anschaffungskosten der Verm6gensgegenstande 8.643 7.338
Beizulegender Zeitwert der Vermdgensgegenstdnde 8.643 7.338
Verrechnete Aufwendungen 348 323
Verrechnete Ertrage 121 55

Die verrechneten Aufwendungen enthalten Aufwendungen aus der Aufzinsung von

Altersvorsorgeverpflichtungen. Die verrechneten Ertrdge beinhalten Ertrdge aus der

Verdnderung des Deckungsvermdgens der Riickdeckungsversicherungen.

[14] Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital setzt sich aus 107.877.738 (Vorjahr: 107.877.738) Stammstiickaktien
der MLP AG zusammen.

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 5. Juni 2014 erméachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 5. Juni 2019 das Grundkapital der Gesellschaft durch
Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien einmalig oder mehrmals gegen Bar- oder
Sacheinlagen um bis zu 22.000.000 € zu erhéhen. Dieser Beschluss ersetzt denjenigen der

Hauptversammlung vom 20. Mai 2010.

[15] Eigene Anteile

Die Hauptversammlung vom 6. Juni 2013 hat den Vorstand erméchtigt, bis zum 5. Juni 2018

durch ein- oder mehrmaligen Rickkauf Aktien der Gesellschaft mit einem auf diese
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entfallenden anteiligen Betrag am Grundkapital von insgesamt bis zu 10.787.773 € zu

erwerben. Bisher wurde von diesem Vorratsbeschluss kein Gebrauch gemacht.

[16] Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage setzt sich gemdB § 272 Abs. 2 HGB unter Beachtung von § 150 AktG
zusammen und betrdgt zum 31. Dezember 2014 unverdndert 134.525 T€.

[17] Gewinnriicklagen

Andere Gewinnriicklagen

Die anderen Gewinnriicklagen haben sich wie folgt entwickelt:

Alle Angaben in T€

2014 2013
Stand 1. Januar 119.824 105.824
Einstellung aus dem Jahresitiberschuss 1.900 14.000
Entnahme fiir Dividende -1.220 -
Stand 31. Dezember 120.504 119.824

GemaB Beschluss der Hauptversammlung vom 5. Juni

Gewinnriicklagen eingestellt.

[18] Bilanzgewinn

Der Bilanzgewinn entwickelte sich wie folgt:

Alle Angaben in T€

2014 wurden 1.900 T€ in die anderen

2014 2013
Bilanzgewinn zum 1. Januar 19.166 48.691
Dividendenausschiittung -17.260 -34.521
Entnahme aus Gewinnriicklage 1.220 -
Einstellung in Gewinnriicklagen -1.900 -14.000
Jahresiiberschuss 17.114 18.995
Bilanzgewinn zum 31. Dezember 18.339 19.166

Ausschiittungssperre

Die Anschaffungskosten der verrechneten Vermégensgegenstidnde im Sinne des § 246 Abs. 2
Satz 2 HGB entsprechen dem beizulegenden Zeitwert. Es handelt sich bei den
Vermdgenswerten um verpfindete Riickdeckungsversicherungen. Selbsterstellte immaterielle
Vermdgensgegenstdnde und aktive latente Steuern sind nicht aktiviert. Damit ergeben sich

keine potenziell ausschlttungsgesperrten Gewinne.
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[19] Riickstellungen

Die Rickstellungen fiir Pensionen und &dhnliche Verpflichtungen belaufen sich auf 9.185 T€
(Vorjahr: 8.950 T€). Der Bewertung der Pensionsriickstellungen werden folgende Parameter

zugrunde gelegt:

31.12.2014| 31.12.2013
Rechnungszins 4,53% 4,89%
Erwartete Entgeltsteigerungen 0,00% 1,80%
Erwartete Rentensteigerungen 1,50% bzw. 2,50% 1,80%

Die erwarteten Rentensteigerungen wurden, abhdngig von der Ausgestaltung der
Versorgungszusagen, aus der Entwicklung des Verbraucherpreisindexes bzw. der

Tarifabschliisse im privaten Versicherungsgewerbe abgeleitet.

Bestehendes Deckungsvermdgen in Form von Riickdeckungsversicherungen wird mit den

betreffenden Pensionsverpflichtungen gemaB § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB verrechnet.

Die aufgrund der Anwendung des Wahlrechts nach Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB nicht
ausgewiesenen Pensionsriickstellungen belaufen sich zum 31. Dezember 2014 auf 2.311 T€
(Vorjahr: 2.542 T€).

Die Steuerriickstellungen waren im abgelaufenen Geschaftsjahr mit insgesamt 4.000 T€
(Vorjahr: 3.390 T€) zu dotieren. Davon entfallen 2.230 T€ (Vorjahr: 1.920 T€) auf Korperschaft-
und 1.770 T€ (Vorjahr: 1.470 T€) auf Gewerbesteuer.

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Riickstellungen im Personalbereich in
Hohe von 4.927 T€ (Vorjahr: 3.513 T€), unter anderem fiir variable Vergttungen, Abfindungen
und Urlaubsanspriiche sowie Rickstellungen fir ausstehende Rechnungen in Héhe von 636 T€
(Vorjahr: 557 T€).
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[20] verbindlichkeiten

Zusammensetzung der Verbindlichkeiten zum 31. Dezember 2014

Alle Angaben in T€

Gesamt- Mit einer Restlaufzeit von ... Davon Art der

Art der Verbindlichkeit betrag biszul | 1biszu | mehrals5 | gesicherte Sichfer-
Jahr 5 Jahren Jahren Betrage heit
Yerblndllchkelten aus 462 462 ) ) 0 )
Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber 2.066 2.066 ) ) 0 )
verbundenen Unternehmen
Sonstige Verbindlichkeiten 1.052 1.052 - - 0 -
3.580 3.580 - - 0 -

Zusammensetzung der Verbindlichkeiten zum 31. Dezember 2013
Alle Angaben in T€

Gesamt- Mit einer Restlaufzeit von ... Davon Art der
Art der Verbindlichkeit betrag | biszul | 1biszu | mehrals5 gesicherte | Sicher-

Jahr | 5Jahren | Jahren Betrage heit
Yerblndllchkelten aus 550 550 . ) 0 _
Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber 2.052 2052 . ) 0 _
verbundenen Unternehmen
Sonstige Verbindlichkeiten 1.246 1.246 - - 0 -
3.848 3.848 - - 0 -

Fur die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen die blichen

Eigentumsvorbehalte.

Die Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen

Unternehmen werden je Gesellschaft zusammengefasst und in einer Summe als Forderungen

oder Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Die Verbindlichkeiten bestehen

gegeniiber der MLP Consult GmbH, Wiesloch.

Der Posten ,Sonstige Verbindlichkeiten” beinhaltet im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus

Tantiemezahlungen fiir Mitglieder des Vorstands sowie Umsatzsteuerverbindlichkeiten.

im Wesentlichen
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Sonstige Angaben

[21] unternehmensvertrige

Am 18. April 2007 wurde zwischen der MLP AG und der MLP Finanzdienstleistungen AG ein
Ergebnisabfiihrungsvertrag nach § 291 AktG abgeschlossen. Die Zustimmung der
Hauptversammlungen der MLP AG und der MLP Finanzdienstleistungen AG erfolgte am 31. Mai
2007 und am 2. Mai 2007. Die Eintragung in das fir die MLP Finanzdienstleistungen AG

zustdndige Handelsregister wurde am 13. Juni 2007 vorgenommen.

Am 19. April 2011 wurde zwischen der MLP AG und der FERI AG ein Gewinnabfiihrungsvertrag
nach § 291 AktG abgeschlossen. Die Zustimmung der Hauptversammlungen der MLP AG und
der FERI AG erfolgte am 10. Juni 2011 und am 8. Juni 2011. Die Eintragung in das fir die FERI

AG zustandige Handelsregister wurde am 18. Juli 2011 vorgenommen.

Am 16. April 2012 wurde zwischen der MLP AG und der FERI AG ein Beherrschungsvertrag nach
§ 293 AktG abgeschlossen. Die Zustimmung der Hauptversammlungen der MLP AG und der FERI
AG erfolgte am 26. Juni 2012 und am 16. Mai 2012. Die Eintragung in das fiir die FERI AG

zustdndige Handelsregister wurde am 30. Juli 2012 vorgenommen.

[22] Auslagerung von betrieblichen Funktionen

Die MLP AG hat betriebliche Funktionen aus Kostengesichtspunkten an die MLP
Finanzdienstleistungen AG ausgelagert. Betroffen sind Dienstleistungen fiir Risikomanagement,
IT, Controlling, Finanzbuchhaltung, Rechnungswesen, Recht, Steuern, Personalwesen, Einkauf
und Hausverwaltung. Es kommen die Gblichen Risiken in Betracht, die bei der Beschaftigung

von Mitarbeitern auftreten kdnnen, wie menschliches Versagen oder Personalengpésse.

[23] AuBerbilanzielle Geschifte

Die MLP AG hat Operating-Leasingvertridge fiir Fahrzeuge abgeschlossen. Die Laufzeit der
Vertrdge liegt bei durchschnittlich vier Jahren. Aus den Vertrdgen resultieren folgende

Verpflichtungen:

Alle Angaben in T€

31.12.2014
2015 2016 >2016 | Summe
Kfz-Leasing 52 43 55 149
31.12.2013
2014 2015 > 2015 Summe
Kfz-Leasing 61 34 49 143
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[24] Sonstige nicht aus der Bilanz ersichtliche finanzielle Verpflichtungen

Es bestanden sonstige finanzielle Verpflichtungen in folgender Hohe:

Alle Angaben in T€

31.12.2014
2015 2016 >2016 | Summe
Bestellobligo 441 - - 441
Sonstige Mieten 1 1 0 2
442 1 0 443
31.12.2013
2014 2015 > 2015 Summe
Bestellobligo 314 - - 314
Sonstige Mieten 1 - - 1
316 - - 316

[25] Haftungsverhiltnisse

Zum Bilanzstichtag besteht unverdndert zum Vorjahr eine gesamtschuldnerische Haftung der
MLP AG und der MLP Finanzdienstleistungen AG fiir die seitens mehrerer Kreditinstitute beiden
Gesellschaften gewahrte Barkreditlinie von 20.000 T€. Zum 31. Dezember 2014 ist diese

Kreditlinie nicht in Anspruch genommen worden.

Im Rahmen von § 2a KWG i. V. m. Art. 7 CRR (Capital Requirements Regulation) hat sich die MLP
AG durch eine harte Patronatserklarung gegeniiber der MLP Finanzdienstleistungen AG
verpflichtet, die MLP Finanzdienstleistungen AG unverziiglich mit Eigenmitteln im Sinne von Art.
25 ff CRR bis zu dem fiir die MLP Finanzdienstleistungen AG auf Einzelinstitutsebene
erforderlichen MaB auszustatten. MLP rechnet aufgrund der derzeitigen bestehenden
Eigenmittelausstattung sowie der derzeitigen Risikosituation der MLP Finanzdienstleistungen

AG nicht mit einer finanziellen Inanspruchnahme aus diesem Sachverhalt.

Die MLP AG hat eine Freistellungserklirung gemaB § 5 Absatz 10 des Statuts des
Einlagensicherungsfonds innerhalb des Bundesverbandes deutscher Banken e. V. fiir die MLP
Finanzdienstleistungen AG abgegeben. Die MLP AG rechnet derzeit nicht mit einer

Inanspruchnahme.

Die MLP AG burgt gesamtschuldnerisch fiir die Verpflichtungen aus dem zwischen der
MLP Private Finance Limited und Towry Law geschlossenen Kaufvertrag. Nach derzeitigem
Stand besteht ein maximales Risiko in Hohe von 1 Million britische Pfund. Die MLP AG rechnet

derzeit nicht mit einer Inanspruchnahme aus diesem Sachverhalt.

Zum Bilanzstichtag sind Schadensersatzklagen wegen unrichtiger Angaben in den vom
Unternehmen vorwiegend in den Jahren 2000 bis 2002 ver6ffentlichten Kapitalmarkt-
informationen in nicht unbedeutender Hohe anhéangig. MLP ist davon Uberzeugt, dass die

Klagen keinen Erfolg haben.

Uber die genannten Sachverhalte hinaus gab es keine weiteren Haftungsverhiltnisse.
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[26] Organe der MLP AG

Vorstand

Mandate in gesetzlich zu
bildenden Aufsichtsraten bei
inlandischen Gesellschaften

Mitgliedschaften in

vergleichbaren in- und

auslandischen

Kontrollgremien von

Wirtschaftsunternehmen

Dr. Uwe Schroeder-Wildberg,
Heidelberg
Vorsitzender

Zustandig fiir Strategie,

Kommunikation, Politik/Investor Relations,

Marketing, Markt und Innovationen,
Vertrieb

e FERIAG, Bad Homburg v. d. H.
(Vorsitzender)

Reinhard Loose, Berlin

Zustandig fiir

Controlling, IT und Einkauf,
Konzernrechnungswesen,
Risikomanagement, Interne Revision,

Recht, Personalwesen

Manfred Bauer, Leimen
Zustandig fiir
Produktmanagement

MLP Hyp GmbH, Wiesloch
(Aufsichtsrat)

Muhyddin Suleiman, Walldorf
Zustandig fur

Vertrieb

(bis 31.03.2014)
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Aufsichtsrat

Mandate in anderen gesetzlich zu
bildenden Aufsichtsraten bei

inlandischen Gesellschaften

Mitgliedschaften in
vergleichbaren in- und
auslandischen Kontrollgremien

von Wirtschaftsunternehmen

Dr. Peter Liitke-Bornefeld,
Everswinkel

Vorsitzender

Vormals Vorsitzender des Vorstands
General Reinsurance AG, KoIn

e VPV Lebensversicherungs-AG,
Stuttgart

e VHV Vereinigte Hannoversche
Versicherung a. G., Hannover
(Vorsitzender)

e VHV Holding AG, Hannover
(Vorsitzender)

e VHV Lebensversicherung AG,
Hannover

e Hannoversche Direktversicherung
AG, Hannover

e Hannoversche Lebensversicherung
AG, Hannover

e MLP Finanzdienstleistungen AG,
Wiesloch (Vorsitzender)

Dr. h. c. Manfred Lautenschlager,
Gaiberg

Stellvertretender Vorsitzender
Vormals Vorsitzender des Vorstands
MLP AG, Wiesloch

e Universitatsklinikum
Heidelberg,
Heidelberg (Aufsichtsrat)

Dr. Claus-Michael Dill, Berlin
Vormals Vorsitzender des Vorstands
AXA Konzern AG, Koln

e General Reinsurance AG, Kéln
(Vorsitzender)

e HUK-COBURG Holding AG, Coburg

e HUK-COBURG VVaG, Coburg

e HUK-COBURG Allgemeine
Versicherung AG, Coburg

e (atlin SE, KéIn

e Polygon AB, Stockholm,
Schweden (Non-executive
Member of the Board)

(bis 30.10.2014)

e C(Catlin Re AG, Ziirich, Schweiz
(Mitglied des Verwaltungsrats)

e Catlin Group plc,
Hamilton/Bermuda
(Independent Director)

(seit 13.05.2014)

Johannes Maret, Burgbrohl
Investment Committee Member The
Triton Fund, Jersey, GB

e Gebriader Rhodius KG,
Burgbrohl
(Beiratsvorsitzender)

e The Triton Fund, Jersey, GB
(Investment Committee
Member)

e Befesa Holding S.a.r.l,
Luxemburg (Beiratsmitglied)

e Battenfeld Cincinnati Holding
GmbH, Bad Oeynhausen
(Beiratsvorsitzender)

Burkhard Schlingermann, Diisseldorf
Arbeitnehmervertreter

Mitarbeiter der MLP Finanz-
dienstleistungen AG, Wiesloch
Mitglied des Betriebsrats der MLP AG
und der MLP Finanzdienstleistungen
AG, Wiesloch

e MLP Finanzdienstleistungen AG,
Wiesloch (Arbeitnehmervertreter)

Alexander Beer, Karlsruhe
Arbeitnehmervertreter
Mitarbeiter der MLP Finanz-
dienstleistungen AG, Wiesloch
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[27] Beziige von Aufsichtsrat und Vorstand

Hinsichtlich der detaillierten Ausgestaltung des Vergltungssystems und der Vergitungen fir
Vorstand und Aufsichtsrat wird auf den Vergiitungsbericht verwiesen. Der Vergiitungsbericht ist
Bestandteil des zusammengefassten Lageberichts.

Vorstand

Die Gesamtvergiitung fir die Mitglieder des Vorstands betrdgt 2.053 T€ (Vorjahr 3.466 T€).
Davon entfallen auf den festen Vergiitungsbestandteil 1.342 T€ (Vorjahr 1.725 T€) und auf den
variablen Vergutungsbestandteil 711T€ (Vorjahr 1.741T€). Im Geschaftsjahr wurden
Aufwendungen in Héhe von 290 T€ (Vorjahr: 290 T€) fir die betriebliche Altersvorsorge
getatigt.

Fur ausgeschiedene Mitglieder des Vorstands sind Abfindungen in Hohe von 1.440 T€ (Vorjahr:
0 T€) angefallen. Zum 31. Dezember 2014 bestanden Pensionsriickstellungen fir
ausgeschiedene Mitglieder des Vorstands in Hohe von 9.185 T€ (Vorjahr 8.950 T€) sowie ein
aktiver Unterschiedsbetrag aus Vermégensverrechnung in Héhe von 1.618 T€ (Vorjahr: 667 T€).
Der sich aufgrund der Inanspruchnahme des Wahlrechts nach Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB
ergebende, noch nicht ausgewiesene Riickstellungsbetrag belduft sich fiir ausgeschiedene
Vorstandsmitglieder auf 2.077 T€ (Vorjahr: 2.200 T€).

Aufsichtsrat

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten fir ihre Tatigkeit in 2014 eine erfolgsunabhdngige
Verglitung in Hohe 500 T€ (Vorjahr: 500 T€). Dariiber hinaus fielen 22 T€ (Vorjahr: 23 T€) Ersatz
fir Auslagen und Schulungen an.

30




[28] Aktionirskreis zum Bilanzstichtag

Alle Angaben in T€

Stammaktien Anteil am Grundkapital
2014 2013 2014 2013
Stiick Stiick % %
Dr. h. c. Manfred Lautenschlager 25.383.373 25.383.373 23,53 23,53
Sonstige Aufsichtsratsmitglieder 225.050 200.000 0,21 0,19
Vorstand 16.254 16.254 0,02 0,02
Ubrige Aktionire 82.253.061 82.278.111 76,25 76,27
Gesamt 107.877.738 107.877.738 100,00 100,00

[29] Honorare Abschlusspriifer

Aufwendungen fiir Honorare im Zusammenhang mit Leistungen von Gesellschaften, die mit der

Jahresabschlusspriifung beauftragt wurden, sind den entsprechenden Angaben im

Konzernanhang zu entnehmen.

[30] Entsprechenserklirung zum Deutschen Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat haben die Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate
Governance Kodex gemiB § 161 AktG abgegeben und diese den Aktiondren auf der
Internetseite der Gesellschaft, www.mlp-ag.de, dauerhaft zuganglich gemacht.

[31] Angaben zu Mitteilungen gemiB §§ 21 Abs. 1, 22 WpHG

Herr Manfred Lautenschldger, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass
sein Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 22. August 2008 die Schwelle
von 25 % unterschritten hat und zu diesem Tag 23,38 % (25.205.534 Stimmrechte) betrigt.
Davon sind ihm 20,98 % (22.618.932 Stimmrechte) der Angelika Lautenschldger Beteiligungen
Verwaltungs GmbH nach § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

Die Angelika Lautenschldger Beteiligungen Verwaltungs GmbH, Gaiberg, Deutschland, hat uns
gemdB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch,
Deutschland, am 21. April 2008 die Schwellen von 15 % und 20 % (berschritten hat und zu
diesem Tag 23,08 % (22.618.932 Stimmrechte) betragt.

Die M.L. Stiftung gGmbH, Gaiberg, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt,
dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 7. Dezember 2007 die
Schwelle von 3 % berschritten hat und zu diesem Tag 4,14 % (4.500.000 Stimmrechte) betrigt.
Davon werden ihr 4,14 % (4.500.000 Stimmrechte) der Manfred Lautenschlager Stiftung gGmbH
gemaB § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zugerechnet.

Frau Angelika Lautenschlidger, Deutschland, hat uns gem. § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 7. Dezember 2007 die Schwelle
von 3 % und 5 % Uberschritten hat und zu diesem Tag 5,97 % (6.500.000 Stimmrechte) betrigt.
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Davon werden ihr 4,14 % (4.500.000 Stimmrechte) der M.L. Stiftung gGmbH gemaB §§ 22 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1, 22 Abs. 1 Satz 2 WpHG zugerechnet. Der M.L. Stiftung gGmbH werden 4,14 %
(4.500.000 Stimmrechte) aus von der Manfred Lautenschldger Stiftung gGmbH gehaltenen
Aktien nach § 22 Abs. 1 5.1 Nr. 1 WpHG zugerechnet.

Die Barmenia Krankenversicherung a. G., Wuppertal, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am
21. Dezember 2009 die Schwellen von 3 % und 5 % Uberschritten hat und an diesem Tag 6,67 %
(dies entspricht 7.197.664 Stimmrechten) betrdgt. Davon werden der Barmenia
Krankenversicherung a. G. 0,27 % (dies entspricht 290.000 Stimmrechten) gemaB § 22 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 WpHG zugerechnet.

Die Berenberg Bank, Joh. Berenberg Gossler & Co. KG, Hamburg, Deutschland, hat uns gemaf3
§ 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland,
am 18. November 2009 die Schwelle von 5 % unterschritten hat und nun 4,84 % (dies entspricht
5.223.957 Stimmrechten) betragt.

Die Allianz SE, Miinchen, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 22. August 2008 die Schwellen
von 3 % und 5 % Gberschritten hat und 6,27 % (dies entspricht 6.761.893 Stimmrechten) betrug.
Die Stimmrechte wurden ihr gemaB § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zugerechnet.

Die ihr zugerechneten Stimmrechte wurden dabei iber folgende von ihr kontrollierte
Unternehmen, deren Stimmrechtsanteil an der MLP AG jeweils 3 % oder mehr betrug, gehalten:
Allianz  Deutschland AG, Jota Vermdgensverwaltungsgesellschaft  mbH,  Allianz
Lebensversicherung AG.

Zugleich hat uns die Allianz SE gemdB §§ 21 Abs. 1 i. V. m. 24 WpHG mitgeteilt: Der
Stimmrechtsanteil der Allianz Deutschland AG, Miinchen, Deutschland, an der MLP AG, Wiesloch,
Deutschland, hat am 22. August 2008 die Schwellen von 3 % und 5 % Uberschritten und betrug
6,27 % (dies entspricht 6.761.893 Stimmrechten). Diese Stimmrechte wurden der Allianz
Deutschland AG gemaB § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zugerechnet.

Die der Allianz Deutschland AG zugerechneten Stimmrechte wurden dabei iber folgende von ihr
kontrollierte Unternehmen, deren Stimmrechtsanteil an der MLP AG jeweils 3 % oder mehr
betrug, gehalten: Jota Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH, Allianz Lebensversicherung AG.

Der Stimmrechtsanteil der Jota Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH, Miinchen,
Deutschland, an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, hat am 22. August 2008 die Schwellen von
3 % und 5 % uberschritten und betrug 6,27 % (dies entspricht 6.761.893 Stimmrechten). Diese
Stimmrechte wurden der Jota Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH gemaB § 22 Abs. 1 Satz
1 Nr. 1 WpHG zugerechnet.

Die der Jota Vermoégensverwaltungsgesellschaft mbH zugerechneten Stimmrechte wurden
dabei tiber folgende von ihr kontrollierte Unternehmen, deren Stimmrechtsanteil an der MLP AG
jeweils 3 % oder mehr betrug, gehalten: Allianz Lebensversicherung AG.

32




Der Stimmrechtsanteil der Allianz Lebensversicherung AG, Stuttgart, Deutschland, an der
MLP AG, Wiesloch, Deutschland, hat am 22. August 2008 die Schwellen von 3 % und 5 %
iberschritten und betrug 6,27 % (dies entspricht 6.761.893 Stimmrechten).

Die HDI Pensionskasse AG, KéIn hat uns gem. § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass der
Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 24. Oktober 2014 die Schwellen
von 3 % und 5 % Uberschritten hat und nun 9,48 % (dies entspricht 10.231.552 Stimmrechten)
betragt. Hiervon werden ihr 8,98 % (9.692.552 Stimmrechte) gem. § 22 Abs. 2 WpHG
zugerechnet. Gem. § 22 Abs. 2 WpHG werden 3 % oder mehr von der HDI Lebensversicherung
AG zugerechnet.

Die Aspecta Lebensversicherung AG, Kéln, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs. 1, 22 Abs. 2
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 14. Mai
2009 die Schwellen von 3 % und 5 % Uberschritten hat und 9,89 % (dies entspricht 10.671.969
Stimmrechten) betrdgt. Davon werden ihr 8,40 % (dies entspricht 9.054.969 Stimmrechten)
gemaB § 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet. Die Aspecta Lebensversicherung AG halt 1,50 % (dies
entspricht 1.617.000 Stimmrechten) direkt.

Die CiV Lebensversicherung AG, Hilden, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs. 1, 22 Abs. 2
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 14. Mai
2009 die Schwellen von 3 % und 5 % berschritten hat und 9,89 % (dies entspricht 10.671.969
Stimmrechten) betrdgt. Davon werden ihr 9,65 % (dies entspricht 10.408.201 Stimmrechten)
gemdB § 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet. Die CiV Lebensversicherung AG hialt 0,24 % (dies
entspricht 263.768 Stimmrechten) direkt.

Die neue leben Lebensversicherung AG, Hamburg, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs. 1, 22
Abs. 2 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am
14. Mai 2009 die Schwellen von 3 % und 5 % uberschritten hat und 9,89 % (dies entspricht
10.671.969 Stimmrechten) betrdgt. Davon werden ihr 9,16 % (dies entspricht 9.878.255
Stimmrechten) gemaB § 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet. Die neue leben Lebensversicherung AG
halt 0,74 % (dies entspricht 793.714 Stimmrechten) direkt.

Die neue leben Holding AG, Hamburg, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs. 1, 22 Abs. 1 Satz
1 Nr. 1 und Abs. 2 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch,
Deutschland, am 14. Mai 2009 die Schwellen von 3 % und 5 % Uberschritten hat und 9,89 %
(dies entspricht 10.671.969 Stimmrechten) betrdgt. Davon werden ihr 9,16 % (dies entspricht
9.878.255 Stimmrechten) gemaB § 22 Abs. 2 WpHG und weitere 0,74 % (dies entspricht 793.714
Stimmrechten) tiber § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zugerechnet.

Die Proactiv Holding AG, Hilden, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs. 1, 22 Abs. 1 Satz 1 Nr.
1 und Abs. 2 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch,
Deutschland, am 14. Mai 2009 die Schwellen von 3 % und 5 % uberschritten hat und 9,89 %
(dies entspricht 10.671.969 Stimmrechten) betrdgt. Davon werden ihr 8,67 % (dies entspricht
9.350.719 Stimmrechten) gemdB § 22 Abs. 2 WpHG und weitere 1,22 % (dies entspricht
1.321.250 Stimmrechten) Gber § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zugerechnet.
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Die HDI-Gerling Industrie Versicherung AG, Hannover, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs.
1, 22 Abs. 2 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland,
am 14. Mai 2009 die Schwellen von 3 % und 5 % tberschritten hat und 9,89 % (dies entspricht
10.671.969 Stimmrechten) betragt. Davon werden ihr 9,49 % (dies entspricht 10.231.552
Stimmrechten) gemaB § 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet. Die HDI-Gerling Industrie Versicherung
AG hilt 0,41 % (dies entspricht 440.417 Stimmrechten) direkt.

Die HDI-Gerling Firmen und Privat Versicherung AG, Hannover, Deutschland, hat uns gemafB3
§§ 21 Abs. 1, 22 Abs. 2 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch,
Deutschland, am 14. Mai 2009 die Schwellen von 3 % und 5 % uberschritten hat und 9,89 %
(dies entspricht 10.671.969 Stimmrechten) betrdgt. Davon werden ihr 9,49 % (dies entspricht
10.231.552 Stimmrechten) gemaB § 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet. Die HDI-Gerling Firmen und
Privat Versicherung AG hilt 0,41 % (dies entspricht 440.417 Stimmrechten) direkt.

Die HDI Direkt Versicherung AG, Hannover, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs. 1, 22 Abs. 2
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 14. Mai
2009 die Schwellen von 3 % und 5 % berschritten hat und 9,89 % (dies entspricht 10.671.969
Stimmrechten) betrdgt. Davon werden ihr 9,49 % (dies entspricht 10.231.553 Stimmrechten)
gemdB § 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet. Die HDI Direkt Versicherung AG hdlt 0,41 % (dies
entspricht 440.416 Stimmrechten) direkt.

Die Talanx Beteiligungs-GmbH & Co. KG, Hannover, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs. 1,
22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und Abs. 2 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG,
Wiesloch, Deutschland, am 14. Mai 2009 die Schwellen von 3 % und 5 % tberschritten hat und
9,89 % (dies entspricht 10.671.969 Stimmrechten) betrdgt. Davon werden ihr 8,67 % (dies
entspricht 9.350.719 Stimmrechten) gemaB § 22 Abs. 2 WpHG und weitere 1,22 % (dies
entspricht 1.321.250 Stimmrechten) Giber 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 WpHG zugerechnet.

Die Hannover Beteiligungsgesellschaft mbH, Hannover, Deutschland, hat uns gemaB §§ 21 Abs.
1, 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 i.V.m. Satz 2 und Abs. 2 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an
der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 14. Mai 2009 die Schwellen von 3 % und 5 %
iberschritten hat und 9,89 % (dies entspricht 10.671.969 Stimmrechten) betragt. Davon werden
ihr 8,67 % (dies entspricht 9.350.719 Stimmrechten) gemaB § 22 Abs. 2 WpHG und weitere 1,22
% (dies entspricht 1.321.250 Stimmrechten) Gber § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 i.V.m. Satz 2 WpHG
zugerechnet.

Die Gerling Beteiligungs-Gesellschaft mit beschrankter Haftung, KéIn, Deutschland, hat uns
gemdB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch,
Deutschland, am 22. Oktober 2010 die Schwellen von 3 % und 5 % uUberschritten hat und nun
9,89 % (dies entspricht 10.671.969 Stimmrechten) betrdgt. Hiervon werden ihr 2,45 %
(2.642.500 Stimmrechte) gem. § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG uber die Talanx Beteiligungs-
GmbH & Co. KG und 7,44 % (8.029.469 Stimmrechte) gem. § 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet.

Die Talanx Deutschland Bancassurance GmbH, Hilden, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am
25. August 2011 die Schwellen von 3 % und 5 % (berschritten hat und nun 9,89 % (dies
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entspricht 10.671.969 Stimmrechten) betrdgt. Hiervon werden ihr 1,22 % (1.321.250
Stimmrechte) gem.§ 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG und 8,67 % (9.350.719 Stimmrechte) gem.
§ 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet, wovon bei der Zurechnung gem. § 22 Abs. 2 WpHG 3 % oder
mehr der Aktien tber die HDI-Gerling Lebensversicherung AG zugerechnet werden.

Die PB Lebensversicherung Aktiengesellschaft, Hilden, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am
4, Oktober 2011 die Schwellen von 3 % und 5 % tuberschritten hat und nun 9,89 % (dies
entspricht 10.671.969 Stimmrechten) betrdgt. Hiervon werden ihr 9,65 % (10.408.201
Stimmrechte) gem. § 22 Abs. 2 WpHG zugerechnet. Gem. § 22 Abs. 2 WpHG werden 3 % oder
mehr von der HDI-Gerling Lebensversicherung AG zugerechnet.

Die Talanx Aktiengesellschaft hat uns gem. §§ 21, 24 WpHG mitgeteilt, dass der
Stimmrechtsanteil der HDI-Gerling Friedrich Wilhelm Riickversicherung Aktiengesellschaft, KéIn,
Deutschland, an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 31. Dezember 2012 die Schwellen von
3 % und 5 % uberschritten hat und nun 9,89 % (dies entspricht 10.671.969 Stimmrechten)
betragt. Hiervon werden ihr 9,40 % (10.144.433 Stimmrechte) gem. § 22 Abs. 2 WpHG und
0,49 % (527.536 Stimmrechte) gem. § 22 Abs. 1 Nr. 1 WpHG zugerechnet. Gem. § 22 Abs. 2
WpHG werden 3 % oder mehr von der HDI Lebensversicherung AG zugerechnet.

Die Harris Associates LP, Chicago, USA, hat uns gemiB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 20. Marz 2013 die Schwelle von
10 % unterschritten hat und an diesem Tag 9,82 % (dies entspricht 10.593.263 Stimmrechten)
betragt. Die Stimmrechte werden der Harris Associates LP gemaB3 § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG
zugerechnet. Von folgenden Aktionaren, deren Stimmrechtsanteil an der MLP AG jeweils 3%
oder mehr betrdgt, werden ihr dabei Stimmrechte zugerechnet: Harris Associates Investment
Trust.

Die Harris Associates Investment Trust, Chigago, USA, hat uns gemaB hat uns gemal3 § 21 Abs. 1
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am
14. Oktober 2010 die Schwelle von 3 % iberschritten hat und an diesem Tag 3,05 % (dies
entspricht 3.286.623 Stimmrechten) betrigt.

Die FMR LLC, Boston, Massachusetts, USA, hat uns gemaB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland, am 27. November 2013 die Schwelle
von 5 % uberschritten hat und an diesem Tag 7,10% (7.654.779 Stimmrechte) betrug. Die
Stimmrechte werden FMR LLC gemaB § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6i. V. m. Satz 2 WpHG zugerechnet.

Die Fidelity Management & Research Company, Boston, Massachusetts, USA, hat uns gemaB §
21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch, Deutschland,
am 2. Januar 2014 die Schwelle von 5 % unterschritten hat und an diesem Tag 4,99 %
(5.390.460 Stimmrechte) betrug. Die Stimmrechte werden Fidelity Management & Research
Company gemaB § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG zugerechnet.

Die Franklin Templeton Investment Funds, Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, hat uns
gemdB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MLP AG, Wiesloch,
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Deutschland, am 19. November 2014 die Schwelle von 3 % unterschritten hat und an diesem
Tag 2,9942 % (3.230.092 Stimmrechte) betrug.

[32] Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Die Beteiligungsverhaltnisse zum 31. Dezember 2014 stellen sich wie folgt dar:

Unmittelbarer Anteilsbesitz

Buchwert Buchwert Anteil Eigenkapital Ergebnis

Name, Sitz 1.1.2014 31.12.2014 zum 31.12.2014 2014

T€ T€ % T€ T€
MLP Finanzdienstleistungen AG,
Wiesloch ! 109.005 109.005 100 109.548 25.375
MLP Consult GmbH, Wiesloch 2.350 2.350 100 2.309 -106
FERI AG, Bad Homburg ! 118.082 118.082 100 19.862 7.318

229.437 229.437

1 . . .
Es besteht ein Ergebnisabfiihrungsvertrag. Darstellung des Jahresergebnisses vor Ergebnisabfiihrung.
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Mittelbarer Anteilsbesitz

. . Eigenkapital Ergebnis

Name Sitz Antell - im31.12.2014 2014
% TE TE

MLPdialog GmbH
(100%-Tochter der MLP Finanzdienstleistungen AG) Wiesloch 100,00 299 124
TPC GmbH ! (100%-Tochter der MLP
Finanzdienstleistungen AG) Hamburg 100,00 314 468
ZSH GmbH Finanzdienstleistungen !
(100% Tochter der MLP Finanzdienstleistungen AG) Heidelberg 100,00 1.190 1.499
MLP Hyp GmbH
(49,8%-Tochter der MLP Finanzdienstleistungen AG) Wiesloch 49,80 4,734 1.734
FERI Trust GmbH 2
(100%-Tochter der FERI AG) Bad Homburg v. d. H. 100,00 3.598 701
FERI Institutional & Family Office GmbH 2
(100%-Tochter der FERI AG) Bad Homburg v. d. H. 100,00 51 544
FERI EuroRating Services AG 2
(100%-Tochter der FERI AG) Bad Homburg v. d. H. 100,00 958 648
FEREAL AG 2
(100%-Tochter der FERI AG) Bad Homburg v. d. H. 100,00 2.171 22
FERI Trust (Luxembourg) S. A.
(100%-Tochter der FERI AG) Luxemburg 100,00 12.880 13.386
FERI Trust AG (Schweiz) 36
(100%-Tochter der FERI AG) St. Gallen 100,00 TCHF -738 TCHF -61
FERI Corp. 46
(100%-Tochter der FERI EuroRating Services AG) New York 100,00 TUSD 87 TUSD -24
CORESIS Management GmbH 3
(25 % gehalten von FERI AG) Bad Homburg v. d. H. 25,00 185 1
FPE Private Equity Beteiligungs-Treuhand GmbH 3
(100%-Tochter der FEREAL AG) Minchen 100,00 203 147
FPE Private Equity Koordinations GmbH 3
(100%-Tochter der FEREAL AG) Miinchen 100,00 83 57
FPE Direct Coordination GmbH 3
(100%-Tochter der FEREAL AG) Minchen 100,00 68 42
FERI Private Equity GmbH & Co. KG 3
(100%-Tochter der FEREAL AG) Miinchen 100,00 37 -5
FERI Private Equity Nr. 2 GmbH & Co. KG 3
(100%-Tochter der FEREAL AG) Minchen 100,00 6 -5
UST Immobilien GmbH 3
(32,5% gehalten von FERI AG) Bad Homburg v. d. H. 32,50 367 67
Michel & Cortesi Asset Management AG 3
(100%-Tochter der FERI AG) Zirich 100,00 TCHF 1.247 TCHF 196
Michel & Cortesi & Partners AG 3
(100%-Tochter der FERI AG) Zirich 100,00 TCHF 171 TCHF 53
AIF Komplementdr GmbH 3
(25% gehalten von FERI AG, 50% gehalten von
UST Immobilien GmbH) Minchen 41,25 24 -1
AIF Register-Treuhand GmbH >
(100%-Tochter der FERI AG) Miinchen 100,00 - -

Es besteht ein Ergebnisabfiihrungsvertrag mit der MLP Finanzdienstleistungen AG. Darstellung vor Ergebnisabfiihrung.

2 Es besteht ein Ergebnisabfihrungsvertrag mit der FERI AG. Darstellung vor Ergebnisabfiihrung.

3 Eigenkapital und Jahresergebnis aus Jahresabschluss 2013.

4 Eigenkapital und Jahresergebnis aus Jahresabschluss 2010.

> Griindung in 2013, bisher liegt kein Jahresabschluss vor.

6 Umrechnungskurse zum Bilanzstichtag: 1 € = 1,2023 CHF /1 € = 1,2155 USD.
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Zum 31. Dezember 2014 bestanden keine weiteren wesentlichen Beteiligungen der MLP AG
oder der hier abgebildeten Unternehmen, die nach § 285 Nr. 11 HGB eine Angabepflicht
bedingen. Vom Wahlrecht gem. § 286 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 HGB wurde Gebrauch gemacht.

[33] Ergebnisverwendungsvorschlag der MLP AG

Der Vorstand schligt gemdB § 170 Abs. 2 AktG vor, den im Jahresabschluss zum
31. Dezember 2014 ausgewiesenen Bilanzgewinn in Hohe von 18.339.215,46 € wie folgt zu

verwenden:
31.12.2014 31.12.2013
€ €
Verteilung an die Aktionéare 18.339.215,46 17.260.438,08
Einstellung in Gewinnriicklagen - 1.900.000,00
Gewinnvortrag - 5.331,48
Bilanzgewinn 18.339.215,46 19.165.769,56

Wiesloch, den 24. Februar 2015
MLP AG

Der Vorstand

Dr. Uwe Schroeder-Wildberg Manfred Bauer

Reinhard Loose
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung der MLPAG, Wiesloch, und den
zusammengefassten Lagebericht der Gesellschaft und des Konzerns fiir das Geschéftsjahr vom
1.Januar bis 31.Dezember 2014 geprift. Die Buchfilhrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und zusammengefassten Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften liegen in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es,
auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung (iber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und Uber den zusammengefassten
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmaBiger
Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und VerstdBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfiihrung und durch den zusammengefassten
Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlequng der Priifungshandlungen
werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Gber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen tGber mégliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und
zusammengefassten Lagebericht iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die
Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsdtze und der
wesentlichen Einschdtzungen des Vorstands sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der zusammengefasste
Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Frankfurt am Main, den 26. Februar 2015

KPMG AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Dr. Hiibner Fust
Wirtschaftspriifer Wirtschaftsprifer
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

»Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaB den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsatzen der Jahresabschluss ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt und im zusammengefassten
Lagebericht der Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschéaftsergebnisses und die Lage der
Gesellschaft so dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild
vermittelt wird sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung
der Gesellschaft beschrieben sind.”

Wiesloch, den 24. Februar 2015
MLP AG

Der Vorstand

Dr. Uwe Schroeder-Wildberg Manfred Bauer

Reinhard Loose
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Finanzkalender 2015

26. Februar 2015
Veroffentlichung der Geschaftsergebnisse fiir das Geschéaftsjahr 2014.

Jahrespressekonferenz und Analystenkonferenz in Frankfurt.

26. Marz 2015

Veroffentlichung des Geschéftsberichts fiir das Geschéaftsjahr 2014.

12. Mai 2015

Veroffentlichung der Geschéftsergebnisse fiir das 1. Quartal 2015.

18. Juni 2015

Hauptversammlung der MLP AG in Mannheim.

Die MLP AG hélt ihre ordentliche Hauptversammlung im Rosengarten in Mannheim ab.

13. August 2015

Verdffentlichung der Geschaftsergebnisse fiir das 1. Halbjahr und das 2. Quartal 2015.

12. November 2015

Veréffentlichung der Geschéftsergebnisse fiir die ersten 9 Monate und das 3. Quartal 2015.
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