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Stand: Mai 2025
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2.

Allgemeine Hinweise:

Die MLP SE (nachfolgend ,Gesellschaft”) er6ffnet Aktiondren oder deren Bevollméachtigten
die Moglichkeit, im Vorfeld der ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft am 25.
Juni 2025 (iber das passwortgeschiitzte Aktiondrsportal Stellungnahmen zur Tagesordnung
in Textform einzureichen. Letztmdglicher Tag fiir die Einreichung von Stellungnahmen ist
der 19. Juni 2025 (24:00 Uhr MESZ).

OrdnungsgemaB und rechtzeitig eingehende, zuganglich zu machende Stellungnahmen von
Aktiondren werden in der Sprache der Einreichung einschlieBlich einer etwaigen
Stellungnahme der Verwaltung bis spatestens vier Tage vor der Hauptversammlung unter
Nennung des Namens des einreichenden Aktiondrs auf der Internetseite der Gesellschaft
unter http://www.mlp-hauptversammlung.de veréffentlicht.

Den Aktiondren soll eine Maglichkeit zur Stellungnahme in Textform gegeben werden. Fiir
Gegenantrage und Wahlvorschldge sowie Fragen gilt dagegen das in der Einberufung zur
Hauptversammlung jeweils beschriebene Verfahren (siehe dort unter ,Antrige,
Wahlvorschldge und Auskunftsverlangen von Aktiondren”, dort ,,Gegenantrige gemal3 §
126 Abs. 1 AktG", ,,Wahlvorschlage gemaB § 127 AktG" bzw. ,,Auskunftsrecht gemaB § 131
Abs. 1 AktG").

Voraussetzung fiir das Einreichen einer Stellungnahme:

Das Einreichen einer Stellungnahme in Textform ist nur fiir Aktiondre oder deren
Bevollméachtigte er6ffnet, die sich rechtzeitig und ordnungsgeméaB zur Hauptversammlung
angemeldet und den Nachweis des Anteilsbesitzes erbracht haben. Wegen der weiteren
Einzelheiten verweisen wir auf die Einberufung zur Hauptversammlung.

Das Einreichen einer Stellungnahme ist bis zum Ablauf, d.h. 24.00 Uhr, des 19. Juni 2025
unter Nutzung des passwortgeschitzten Aktiondrsportals unter http://www.mlp-
hauptversammlung.de gemaB dem dafiir vorgesehenen Verfahren eréffnet.

Die Stellungnahme darf den Umfang von 10.000 Zeichen (inklusive Leerzeichen) nicht
Uberschreiten.

Anonyme oder unter falschem Namen eingereichte Stellungnahmen sind unzuléssig.
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Fir den Inhalt der Stellungnahme ist allein der Einreichende verantwortlich. Die Gesellschaft
tbernimmt fir den Inhalt der Stellungnahme keine Haftung. Die Gesellschaft ist nicht
verpflichtet, den Inhalt der Stellungnahme zu kommentieren, zu korrigieren oder zu
aktualisieren. Die in den Stellungnahmen Gbermittelten Meinungen sind allein die Meinungen
der Einreichenden, die nicht mit den Ansichten der Gesellschaft, ihrer Organmitglieder oder
Mitarbeiter Gbereinstimmen missen.

3. Nutzungsrecht/Zusicherungen des Einreichenden:

Mit dem Einreichen erklart sich der Einreichende damit einverstanden, dass die Stellungnahme
unter Nennung seines Namens auf der Internetseite der Gesellschaft veréffentlicht wird.

Dieses Nutzungsrecht kann von der Gesellschaft oder den mit der Gesellschaft nachrangig
verbundenen Konzerngesellschaften ganz oder zum Teil auf Dritte (ibertragen werden oder es
kénnen Dritten Nutzungsrechte bewilligt und eingerdumt werden. Eine Verpflichtung zur
Wahrnehmung des eingerdumten Nutzungsrechts besteht nicht.

Mit dem Einreichen erklart der Einreichende ferner, dass er mit der Einreichung keine Rechte
Dritter verletzt.

4. Datenschutz

Wenn Sie von der Mdglichkeit zur Einreichung einer Stellungnahme Gebrauch machen, ist fiir
die Durchfiihrung dieser Vereinbarung die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch
die Gesellschaft erforderlich. Die Gesellschaft bedient sich dabei des Technik- Dienstleisters EQS
GROUP AG, der lhre personenbezogenen Daten streng weisungsgebunden im Auftrag der
Gesellschaft und nur zu Zwecken der Gesellschaft verarbeitet. Einzelheiten zum Umgang mit
Ihren personenbezogenen Daten und zu lhren Rechten gemaB der DSGVO finden Sie auf der
Webseite zur Hauptversammlung: http://www.mlp-hauptversammlung.de.
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